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COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2016

[ o MAGROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE " -

LA L'amministrazione, alla data di compifazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organe di controllo del
fimite &l spesa rappresentato dal fondefi per la contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione {SINY?

FLAG E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato
dalla circolare RGS n. 25/2012 {S/INY?

oATE  Data di certificazione delfa costituzicne del fondefi specificamente siferita all'anno di rilevazione (art, 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

~ Data di certificazione del contratto integrativo economico specificamente riferito ai fondofi dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1 del Digs
165/2001)
Annuatita di ritardo nella certificazione del fondofi contrattazione integrativa aifa compilazionefrettifica della presente scheda (O=almeno
costituzione fondofi anno rilevazione certif.; 1=almeno costituzione fondof i -

- LEG144: .,

LEG20S

LEG157
LEG262
LEG146
LEG263

" lEszs’

QRG112

ORG145

ORG160

ORG154

ORG136

QRG179

ORGT61

CRG160

T Importo del fendofi anne 2015 come cetificato dall'organg di conteollo in sede di validazione fondofi 2015
KT Importo det limite 2015 come cerlificato dall'organo di contreilo in sede di validazione del fondofi dell'anno corrente

INT Importo delia decurtazione pemmanents ai sensi del'art. 1, c. 456 della L. 147/2013 apportata al fondofi dell'annc comrente

Numero dif unita di personaie assumibile ai sensi dell'art. 1, . 236 della L. 208/2015 considerate ai fini del calcolo della riduzione da
apportare al fondofi anne corente

PERC % di riduzione proporzionale effettivamente applicata al fondofi dell'anne comente ai fini del rispetto dell'art, 1, ¢, 236 della L. 208/2015

T (eventuale) lmporio della decurtazione al fondofi delf'anno corrente per it recupero delle risorse erdgate in eccesse ai sensi dell'art. 40, ¢. 3-
quinguies del Digs 165/2001

i o feventuale) importo della-decurtazione al fondo dell'anno corrente per it recupero delfe risorse erogate in eccesso ai sensi delf'art. 4, ¢. 1

del DL 68/2(14

{eventuale) importo del co-finanziamento al recupero riferite alla ansualita corrente de! recupero di risorse in eccesso ai sensi deli'art, 4, ¢.

2del DL 68/2014

R

INT

INT  Numero fotale delle posizioni organizzative ai sensi delfart. 8, ¢. 1 del Cenl 31.3.1999 previste nell'ordinamento

INT - Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia pil elevata
INT Numerq di posizioni organizzative effettivamente coperte aila data del 31.12 dell'anno di silevazione per |a fascia meno elevata
INT - Numero di posizioni organizzative effetivamente coperte alla data del 31.1‘2 dell'anno di rilevazicne per le restanti fasce

INT Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pil elevata

N Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia menc elevata

INT Valore unitaric su base arnua delfa retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio)

wr  Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilitd ai sensi dell'art. 17, c. 2, lett. f} del Cenl 1.4.1999 in essere al 31.12 deianno di

rilevazione
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PEC168  FLAG

PEC11

PECigs

PEO1190  FLAG

PEC266 fLAG

PEC133

INT

INT

E' gtata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 8, ¢. 1 del Cenl 11.4.2008 ai fini delle PEQ secondo la disciplina di cui alart, 5
del Cenl 31.3.1999 ($/N) ?

Numero del dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEQ 2 valere sul fondo dell'anno di rlevazione 168

Numero totale delie PEO effettuate a valere sul fondo deil’anno di rilevazione

Le PEQ riferfte all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di seletivita ai sensi dell'art. 23, ¢. 2 det Digs 150/2000 (S/N)?

Le PEQ riferite all'anno di rilevaziene hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre if 1 gennaia dell'anno di conclusione del

importo deile risorse destinate alle PEO contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 123.000

Importo totale detla preduttivita individuale erogata a valere sul fonde dell'anno di rilevazione

mporto fotale della produttivita collettiva erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione , 0

Importo totale defla produttivith non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al forde dell'annc di ritevazione l 0
Importo totale della retribuzione di isultato riferita ad incarichi di posizioni organizzative, ate professionalita ecc. erogato a vaiere sull'anno 0 ‘

di rilevazicne
Imperto totale della retribuzione di risuitato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalitd ecc. non ercgato a seguito o
defa valutazione non piena con riferimento all'anno di rilevazione

PRD164  INT
PRD21D  iNT
PRD162 NT
PRD287  INT
PRD134 INT
PRD174  PERC
CPL194  ALAG
CTPL147  FLAG
CPL1B2  PERG

INF209 NDTE Infermazionifghiarimenti da parte defl'Grgana di controllo (max 1.500 caratteri)

INFiZ7  NOTE

% delle risorse aggiuntive di cui ail'art, 15, c. 5 del Cenl 1.4.1999 (variabr‘!e) in proporzione alle riscrse stabili del fondo dell'anne di

rilevazione

Viene effettuata la valutazione defle prestazioni e dei risuitati dei dipendenti (art. € del Cenl 31.3.1999) (S/N) 7 ' s
Singola

La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singoia o associata?

Qual'? il valore massimo in percentuale dellindennita di disultato rispetto allindennita di posizione (art.10, ¢. 3 del Cenl 31.3.1999)? 25,00%

Informazioni‘chiarimenti da parte dell Ammini icne {max 1.500 caratteri)




COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2016

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE

TABELLA 15- FONDIPER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Costituzione fond| per la contrattazione integrativa (*)

Destinazione fondi per Ia contrattazione integrativa (*)

1.360.284% .

DESCRIZIONE _ CODICE _ IMPORTI : DESCRIZIONE _ CODICE _ IMPORTE

Fondo unico per le risorse decentrate |Fondo unico per ie risorse decentrate
Risorse fisse avent! caraltere i certezra @ stabiila Dastinazioni erogate a valers su risorse fisse
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 G. 2 CCNL 042-05) F556 1.064.885¢ - |INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO LO7A 121.472
{INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32.€C. 1-2C. 7) FE1G 1672431 - JPROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE U255 341.508
_@oxmzmzﬁ CCNL 04-05 {ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) F626G 87776} {PROGRESSION! ORIZZONTALI FONDO ANNO DI RF.TG UGPH 114.9423
[neremenTrcene 06-09 (ART. 8. CC. 2.5,6,7 PARTE FI$54) FB36G 122,071} - {POSIZIONI ORGANIZZATIVE 1893 65,909
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2007 F70A _Ezz_d_, DIRESPONSABILITA / PROFESSIONALITA U0sA 517
RIDEY PER INCREM STIP {DICH CONG 14 CCNL 0205 o 1 CCNL08-09) F64G INDENNITA TURNQ, RISCHIO, DISAGIO ECC. u2s7 155.657
|INCREM. PER RID STAB STRAGRD (ART. 14 €. 3 GCML 98-01) FeiH -:|PRODUTTVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - STAB UgsH
_%mmz PER PROC DEC.TO TRASF FUNZ (ART15 C1 L.L CCNL 98-01) FB2H - |PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - STAB USgH 31.465
IncrReEmDOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNLIS-01) F83H ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 {ALTE PROFESS.) U262
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 G. 2 GGNL 00-01) F919 13.679¢ - JALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENT! - STAR vott 281.352
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA FOg8 15.088 Tofale Destinazioni a valere su risorse fisse 1,412.822
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 (. 456 L. 147/20153 F2n 129778} §Destinazioni erogate a valere su risorse variabill :
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2015 {ART.1 C.2386 L.208/15) FO0G : PRODUTTIVITA / PERFORMANGE COLLETTIVA U094
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.t G236 L.208/15) FOOH 46.821] - |PRODUTTIVITA / PEREORMANCE INDIVIDUALE UT0A
ALTRE DECURTAZION!I DEL FONDOQ / PARTE FISSA Fa6H INDENNITA' ERQGATE A VALERE SU ART. 45 C. 5 CCNL 1998-01 oot

Totale Risorse fisse 1.284.043] " JALTRI ISTITUTI NON COMPRESE FRA | PRECEDENT! ug9s
Risorse variabili Totale Destinazioni a valere su risorse variabilf
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) F50H Totale Fondo unico ' 1.112.822
RISPARMI DI GESTIONE {ART. 43 1., 449/1997) F51H :
QUOTE PER INGENTIVI FUNZIONI TECMIGHE (ART. 113 DLGS 50/16) 00N
REC. EV. ICt (ART 3 C 57 L662/96, ART53C 1L P DLGS446/97) Fa2g
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) ¢ F929
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART14 C. 1 CENL 98-01) F928
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.9.00) F8EH
INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ. FIN, (ART.15 C.1 L. N CGNL 98-01) F931
NUOWI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCHL 88-01) F925
INTEGRAZIONE 1,2% ¢ART. 15 C. 2 CENL 98-01) F932
MESS| NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) F933 -
ECONOMIE AGGIUNTIVE (ART. 16 GG, 4-5 L. 11 111) FOEH
ALTRE RISORSE VARIABILI - F995 ’
{SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 66.241 ;
DEC FONDO/PARTE VARIAB, LIMITE 201S(ART.1 C.236 L.20818) Foor : .
DEC FONDO/PARTE VARIAB, RID PROP PERS(ART.1 C.236 L.208/15) FOOL
ALTRE DECURTAZION: DEL FONDO /| PARTE VARIABILE F91H

Totale Risorse variabili 66.241
Totale Fondo unico 1.360.284
TOTALE TOTALE
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